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Els objectius de desenvolupament sostenible i la universitat
com a eines de resisténcia i transformacio6 per a les dones Khmer Krom

Julia Haba Osca IPRODES/Dept. Filologia Anglesa i Alemanya, Universitat de Valencia

A

1. Resisténcia i transformacié per a combatre la desigualtat de géenere

Als anys seixanta del segle xx, als Estats Units, grups pacifistes estudiantils, antiracistes i partits d’esquer-
res van confluir en el que es va anomenar la nova esquerra. Entre les seves files es trobaven feministes que
participaven activament al moviment d’alliberament de les dones i en la lluita pels drets civils (Gill i Scharff,
2011). Es tractava d’un incipient feminisme social que, de la ma de algunes professores universitaries amb ex-
periencia militant, comencava a abocar els seus continguts dins de I’académia i a obrir nous espais on les aspi-
racions feministes tinguessin cabuda* (Alcoff i Potter, 1993; Friedan, 2017; Campagnoli, 2018).

A Espanya, les llargues raneres del franquisme feien una mica més lenta I’evolucié del moviment feminis-
ta. Si bé la pervivencia d’institucions com la secci6 femenina de la falange no regien en el seu afany per man-
tenir un control ideologic sobre les dones, existien ja publicacions que comencaven a incloure textos compro-
mesos amb els ideals feministes (Castaneda, 2019). De fet, seria Indicacié Feminista, la revista fundada 'any
1976 per Lidia Falcon, el primer mitja d’expressié propia i una de les fites fundacionals d’un moviment femi-
nista espanyol que, igual que les associacions de dones universitaries dels anys setanta i els partits politics del
moment, es trobaven en plena transicio i existien a la clandestinitat (Haba-Osca i Sim6, 2021).

No obstant aixo, les expectatives que les dones militants havien dipositat a les forces de 'esquerra, fent
essencial la seva proclama que «allo personal és politic», es veuran defraudades per un model de transicié
democratica excessivament basat en el consens (Guzman i Pérez, 2005; Harding, 2008). El pacte democratic
rebaixa les reivindicacions del feminisme que, escaldades per la seva doble militancia, van entendre que la lui-
ta per la igualtat politica i social de les dones era un cami per emprendre en solitari, i que calia comencar des
de la base, amb una orientaci6 pedagogica gairebé pueril encaminada a explicar que era allo de la igualtat. Tal
com explica Murillo de la Vega (2014)?, ex-secretaria de Estat d’Igualtat, membre del Comite Antidiscrimina-
ci6 de la Dona (CEDAW) de les Nacions Unides i professora de sociologia a la Universitat de Salamanca:

[Les feministes] van comencar definint i concretant [...J la igualtat, [...] una cosa que no existia anteri-
orment. Per exemple, el dret a una maternitat amb una baixa absoluta per a les empreses o el dret al

! Els inicis de la segona onada feminista als Estats Units ve de la ma de Betty Friedan i la seva obra Feminine Mystique (1963), la qual revela les
frustracions de les dones americanes blanques, heterosexuals i de classe mitjana, sense possibilitats de desenvolupar les seves carreres i atrapades a
I’ambit domeéstic/familiar. A partir d’aquest instant es continuaran els esforcos per lluitar pels drets de les dones en tots els ambits, pero amb un émfasi
focal en la reproducci6, I'experiéncia de la dona i la celebracio de les diferéncies sexuals i no com a mitja d’opressié.

2 Disponible a: https://www.youtube.com/watch?v=sVA2UNBeeFk&t=9s
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3 Una lectura absolutament
imprescindible és I'obra
d’Elaine Showalter, A
Literature of Their Own
(1977), en que es destaca
totes aquelles autores
eclipsades a causa de la
seva condicio de dona.
L’obra promou una critica
feminista conscient de la
quantitat de dones lectores
com una “ginocritica”
(gynocritics, en angles),
preocupant-se per les
escriptores ignorades.

permis de paternitat. I [van definir també] la discriminacio, que és simple-
ment prendre nota de on son les desigualtats. Com, per exemple, que només
hi ha un 13% de dones catedratiques a Espanya, o que la primera catedra-
tica de ginecologia va ser 'any 2006 o que només hi ha tres dones a la Real
Academia de la Llengua...

En les darreres décades, la tasca critica duta a terme pel feminisme ha evidenci-
at estrategies patriarcals que, sota I'aparenca d’igualitaries, continuen menyscabant
la vida de les dones, fins i tot de les generacions més joves (Sanz, 2005; Beard, 2018;
Alario, 2021; Solnit, 2015; Blazquez, 2008). Si bé s6n innegables els exits assolits,
des de la seva vocaci6 més practica i 'accés a I’educacié superior, el mercat laboral
ha fet un gir copernica a 'experiéncia de les dones. Les investigacions de les dones ci-
entifiques han posat sota la llum biaixos androcentrics que, des de les ciéncies exac-
tes, emigren a les ciéncies socials i, de aquestes, als imaginaris i comportaments de la
societat (Fernandez, 2008; Bartra, 2010; Arrieta, 2018). Amb aix0 es contribueix a
fer un pertinent escrutini del coneixement cientific i de la seva presumpta i inherent
neutralitat hereva del dualisme d’occident present a la base del nostre pensament;
aixo és, la ciéncia i els sabers tradicionals, la rad i el sentiment, ’home i la dona (Fab-
bri, 2013; Baeta, 2016; Peredo i Haba-Osca, 2022).

Per aixo, la critica literaria sorgida a la década dels setanta va resultar crucial a
Panalisi de la problematica del subjecte femeni en obres paradigmatiques com Thi-
nking About Women (1969), de Mary Ellmann; The Female Eunuch (1970), de Ger-
maine Greer; Patriarchal Attitudes (1970), d’Eva Figes i The Dialectic of Sex (1970),
de Shulamith Firestone. Particularment destacada és 1’obra Sexual Politics (1970), de
Kate Millet, ja que va ser capacg de capgirar el més prestigidés canon masculi de la li-
teratura anglesa, enrojolant escriptors com Henry Miller o James Duncan Lawrence,
que insistien en una construcci6 de la dona des de les fantasies masculines. Aquestes
precursores de la nova literatura van instaurar un clima intel-lectual de controversia
que va anar avancant des del marginal fins al legitim i des del mén anglosax6 a la res-
ta d’Europa (Keller, 1989; Martino i Bruzzese, 2000).

La convivencia de la teoria critica feminista i la militancia social va anar re-
fermant un corpus de coneixement que, a finals del segle xx, entra definitiva-
ment a la acadéemia® (Martinez, 2018; Marrero, 2019). Adoptada com a transver-
sal respecte a altres corrents de pensament de caracter també reivindicatiu, el
corrent de genere va tenir entre els seus encerts la definicié de categories d’ana-
lisi com la de patriarcat o génere, instruments indispensables per a tota practi-
ca institucional que es prei igualitaria. (Sanchez, 2011). Democratitzar els espais
implica també aplicar plantejaments epistemologics adequats i metodologies que
incorporin les subjectivitats de cada dinamica social (Villar et al., 2016; Morga-
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de, 2017), desterrant aixi, almenys a un nivell analitic, el mite de I'objectivitat
del pensament androcentric.

Aixi, la proliferaci6 de dones en els diferents ambits professionals i academics ha
permes a la teoria feminista anar conquerint 'ambit public en donar testimoni amb
la seva experiencia a les relacions de poder que defineixen el genere i les estructures
socials que consoliden la desigualtat. Hereves de la idea de la cura com tasca propia,
gairebé natural, de 'univers femeni, génere i temps s’erigeixen en parella de fet ma-
tuament acceptada pels rigors d’'un i altre conjuge conceptual (Lynch, 2010; Emcke,
2018). Per aixo, les politiques de conciliacié de la vida laboral i personal s’han forjat
amb l'objectiu d’equilibrar els mandats de genere a aquests dos universos historica-
ment contraposats: el privat domestic i el ptiblic productiu* (Villar i Obiol, 2018).

Actualment, les epistemologies feministes es troben davant d’altres enemics. Tal
com reflecteix 'obra EI substrat cultural de la violéncia de génere (2010), de Angeles
de la Concha, la violencia de genere ha adoptat multiples formes, unes més visibles
que altres, sent les menys visibles aquelles embolicades en discursos de distinta indo-
le: cientifica, moral, psicologica o artistica, activament operants en el si de la cultura. Es
tracta de representacions que fan que tolerem, d’alguna manera o que estiguem habi-
tuades a acceptar una violéncia simbolica que facilita i precedeix un grau de violéncia
que només ens espanta quan la veiem materialitzada fisicament (Castro, 2021). De fet,
lautoanomenat post-feminisme planteja un discurs emancipador i una nova feminitat
normativa vinculada a practiques de reconstruccio estética emparat per la ideologia del
sistema capitalista neoliberal. Aquest paradigma renuncia a la lluita contra la cultura
patriarcal i contra el discurs dels mitjans de masses, validant en les dones més joves el
tradicional imaginari erotic dels homes (Pacheco-Salazar, 2020). Per aix0, la literatura,
l’art, el cinema, la publicitat, els videojocs i els mitjans de comunicaci6, en general, son
intimament persuasius per la seducci6 de les seves representacions i per la incessant
circulacio dels models que proposen (Manzo i Minello, 2020).

Com hem pretés mostrar en aquesta breu introduccio, el feminisme i totes les se-
ves reivindicacions historiques segueixen de plena actualitat perque, malgrat els in-
qliestionables avancos pel que fa a la igualtat entre homes i dones respecte, en la seva
acceptacio social i en la bolcada institucional també assistim a salvatges retrocessos
que, com I'anunciada reforma de la llei de I’avortament, ens enfronten de nou als fan-
tasmes més temuts de la nostra historia recent (Verdeguer i Obiol-Frances, 2021) o la
dificultat de desmantellar concepcions seculars, encunyades en estereotips sexuals i
de genere que han configurat opressives nocions d’identitat (Martinez-Carrasco i Vi-
llanueva-Jordan, 2022).

Per aixo, col-lectius de dones de llarg a llarg del planeta, entre els que es troben
les dones de I'étnia Khmer Krom, coincideixen que, a ple segle xxi, la bretxa de géne-
re quant a drets formals i substantius de les dones es manté en major o menor grau
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4 Una altra obra fonamental
és de la poeta nord-
americana Adrienne
Rich, Nacemos de mujer:
la maternidad como
experiencia e institucion
(1976). L'obra analitza la
disparitat existent entre
T’exaltacié maternal en
el discurs social i com
la realitat en la vida
quotidiana de las dones-
mares desapareix, per
que per a la dona-mare la
seva condici6 tan sols té
inconvenients. En altres
paraules, la maternitat
s’empra com a pretext
d’exclusi6 (social, laboral,
creativa, etc.).
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en totes les seves formes, cosa que afecta la seva autonomia, benestar, salut i qualitat
de vida (Haba-Osca, 2017). Aixi, malgrat els diferents instruments de proteccid dels
Drets Humans, les dones segueixen trobant-se en situacions de subordinaci6, sub-
missio i opressio que disten, i molt, del reconeixement formal de la igualtat entre les
persones (Valcarcel, 2014). Amb la qiiestio de la dona com a tel6 de fons, I'any 2015
els Estats Membres de les Nacions Unides van aprovar un prometedor pla d’acci6 per
promoure la sostenibilitat i la ciutadania global fins a ’any 2030, un pla conegut com
a Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible. Aquest marc integra 17 Objec-
tius del Desenvolupament Sostenible (ODS), amb I'objectiu de cobrir tots els aspectes
de la sostenibilitat a través de diverses metes, identificades com a objectius a complir
per el final de la tercera decada del segle xxi.

2. 17 Objectius per a (intentar) transformar el mon quan ets dona al Sud-
est asiatic

L’any 2015, els paisos inclosos com a Estats Membres a ’'ONU van coincidir en
la necessitat d’'un financament integral per al desenvolupament, consolidant aixi els
Objectius de Desenvolupament del Mil-lenni (ODM) elaborats I’any 2000 que se cen-
traven principalment a els segiients vuit aspectes: (1) la reducci6 de la pobresa extre-
ma ila fam; (2) 'accés a una educacié basica per a tothom; (3) el foment de la igualtat
d’oportunitats per a ’home i la dona; (4) la reduccidé de la mortalitat infantil; (5) mi-
llorar la salut en la maternitat; (6) avancar en la lluita contra el VIH i altres malalti-
es; (7) assegurar un medi ambient sa i segur; i, (8) aconseguir una societat global per
al desenvolupament. Per aix0, a I’etapa final d'un procés de negociacié que va durar
més de dos anys, i comptant amb una participacié sense precedents de la societat ci-
vil, el 2 d’agost del 2015 els governs van acordar per consens aconseguir un nou acord
mundial (Brunold i Esteban-Fonollosa, 2022).

El document, anomenat «Transformant el nostre mén: ’Agenda 2030 per al des-
envolupament sostenible», es va projectar per als quinze anys segiients i va suposar
tota una oportunitat perque els paisos i societats emprenguessin un nou cami amb
el millorar la vida de les persones, sense deixar ningt enrere. I’ambiciosa Agenda
2030, establerta per les Nacions Unides, assenyala disset objectius de la humanitat,
denominats Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). Es tracta de 17 objec-
tius i 169 metes, entre els quals destaquen els objectius relacionats amb I'elimina-
ci6 de la pobresa, la lluita contra les desigualtats socials i en favor d'una sana relacio
amb la Natura: la fi de la pobresa (Objectiu 1); fam zero (Objectiu 2); salut i benestar
(Objectiu 3); educaci6 de qualitat (Objectiu 4); igualtat de génere (Objectiu 5); aigua
neta i sanejament (Objectiu 6); energia accessible i no contaminant (Objectiu 7); tre-
ball decent i creixement economic (Objectiu 8); indtstria, innovaci6 i infraestructura
(Objectiu 9); reduccié de desigualtats (Objectiu 10); ciutats i comunitats sostenibles
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(Objectiu 11); produccid i consum responsables (Objectiu 12), acci6é pel clima (Ob-  ° Veieu: hitps://www.

jectiu 13); vida submarina (Objectiu 14); vida d’ecosistemes terrestres (Objectiu 15); z{’e :/rlfé f;c‘;i/l)‘i?;f:n"_rg/

pau, justicia i institucions solides (Objectiu 17) i 'alianca per assolir aquests objectius covid_impact_on_
(Objectiu 17). Sens dubte, es tracta d'una empresa colossal que exigeix grans esfor- women_9_apr_2020_
oS, ja que requereix una intensa tasca transformadora que revisi a fons I'statu quo updated.pdf

vigent si es pretén aconseguir (Artigas, 2015; Haba-Osca i Castell6-Cogollos, 2021).

Per impulsar compromisos especifics al voltant de la consecuci6 de 'ODS 5 dar-
rere de la igualtat de genere, els drets de les dones i el seu empoderament al centre de
lagenda mundial, ONU Dones, l'organitzaci6é de les Nacions Unides que desenvolupa
programes, politiques i normes per defensar els drets humans de les dones i garantir
que totes les dones i les nenes arribin el seu ple potencial, va organitzar la denominada
«Reunid de liders mundials sobre igualtat de génere i empoderament de les dones: Un
compromis d’accio», celebrada el 277 de setembre de 2015 a la seu de les Nacions Uni-
des a Nova York. A I'assemblea esmentada, es va desenvolupar un pla d’acci6é especi-
fic per impulsar societats pacifiques, justes i inclusives, exigint paral-lelament la parti-
cipacio de tots els paisos, parts interessades i altres individus, aixi com fites amb sen-
sibilitat de génere vinculades als altres objectius. La igualtat de génere no només és un
dret huma fonamental, sin6 que és un dels fonaments essencials per construir un moén
prosper i sostenible. Les dones i les nenes representen la meitat de la poblacié6 mundi-
al i també, per tant, la meitat de la seva poblaci6 potencial.

No obstant aix0, la desigualtat de génere persisteix a tot el mén i provoca l'es-
tancament del progrés social. L’any 2014, 143 paisos tenien garantida juridicament
la igualtat entre homes i dones, mentre que 52 no hi havia contret aquest important
compromis (Van der Have i Rubalcaba, 2016). Aconseguir la igualtat de genere i em-
poderar les dones i les nenes és molt important, pero encara hi ha moltes dificultats:
les lleis i les normes socials discriminatories continuen sent generalitzades, les dones
segueixen estant poc representades a tots els nivells de lideratge politic i una de cada
cinc dones i nenes entre 15 i 49 anys afirma haver patit violéncia sexual o fisica a les
mans de la seva parella en un periode compres en els darrers dotze mesos (Eichler i
Schwarz, 2019). A més, segons un dels darrers informes facilitats per 'ONUS, els efec-
tes derivats de la pandémia de la COVID-19 podrien revertir els escassos exits que
s’han assolit fins a la data en mateéria d’igualtat de génere i drets de les dones.

Aixi, s’ha manifestat en repetides ocasions com el brot de coronavirus ha agreu-
jat les desigualtats de geénere existents, des de la salut i 'economia fins la seguretat i
la protecci6 social. A 'ambit sanitari, les dones van exercir un paper desproporcio-
nat en la resposta al virus, tant com a treballadores sanitaries a primera linia com a
cuidadores a la llar. El treball de cures no remunerat de les dones va augmentar de
manera significativa com a conseqiiéncia del tancament de les escoles i 'augment de
les necessitats de les persones dependents, malaltes i/0 ancianes. Aixi mateix, les do-
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nes es van veure més afectades pels efectes economics de la COVID-19: prop del 60%
de les dones a nivell mundial segueix treballant en 'anomenada economia informal,
cosa que les exposa encara més a caure a la pobresa. Finalment, des de la pandémia
s’han manifestat augments considerables de violéncia contra les dones i les nenes. De
fet, arran de les mesures del confinament, moltes vides s’han trobat atrapades a casa
amb els abusadors i amb serioses dificultats per accedir a serveis basics de prevencio
i atencio a la violéncia domestica.

Les dones no només han estat les més afectades per aquesta pandemia, sin6 que
també son la columna vertebral de la recuperacio a les comunitats. Per aixo, posar a
les dones i les nenes al centre de les economies donara lloc, fonamentalment, a mi-
llors resultats de desenvolupament més sostenibles per a tots, donara suport a una
recuperacioé més rapida i encarrilara el mon per assolir els Objectius de Desenvolupa-
ment Sostenible. Aixo comporta:

1. Incloure les dones i les organitzacions de dones en la presa de decisions.

2. Transformar les desigualtats en la feina de cures no remunerada a una nova

economia de cures inclusiva que funcioni per a tothom.

3. Dissenyar plans socioeconomics amb un enfocament intencionat sobre les

vides i els futurs de les dones i les nenes.

Per aixo, es va establir un grup expert interinstitucional, en qué ONU Dones va
contribuir merament com a entitat observadora, per elaborar els indicadors del pro-
grés aconseguit. La proposta, que s’inclou a continuaci6 (taula 1), es va presentar per
a la seva aprovaci6 a la Comissié d’Estadistiques en el seu 47¢ periode de sessions, el
marg del 2016.

Taula 1. Metes de 'ODS 5: Igualtat de genere

5.1. | Posar fi a totes les formes de discriminaci6 contra totes les dones i les nenes a
tot el mén

5.2. | Eliminar totes les formes de violéncia contra totes les dones i les nenes en els
ambits pablic i privat, incloses la tracta i 'explotaci6 sexual i altres tipus d’ex-
plotaci6

5.3. | Eliminar totes les practiques nocives, com el matrimoni infantil, precog i forcat
ila mutilaci6 genital femenina

5.4. | Reconeéixer i valorar les cures i el treball domestic no remunerats mitjancant
serveis publics, infraestructures i politiques de proteccio social, i promovent la
responsabilitat compartida a la llar i la familia, segons escaigui a cada pais

5.5. | Assegurar la participaci6 plena i efectiva de les dones i la igualtat d’oportunitats
de lideratge a tots nivells decisoris a la vida politica, economica i publica
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5.6. | Assegurar 'accés universal a la salut sexual i reproductiva i els drets reproduc-
tius segons allo acordat de conformitat amb el Programa d’Acci6 de la Con-
ferencia Internacional sobre la Poblaci6 i el Desenvolupament, la Plataforma
d’Acci6 de Beijing i els documents finals de les vostres conferéncies d’examen

5.a. | Emprendre reformes que atorguin a les dones igualtat de drets als recursos
economics, aixi com accés a la propietat i al control de la terra i altres tipus de
béns, els serveis financers, I’heréncia i els recursos naturals, de conformitat amb
les lleis nacionals

5.b. | Millorar I'tis de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la in-
formaci6 i les comunicacions, per promoure 'apoderament de les dones

5.c. | Aprovar i enfortir politiques encertades i lleis aplicables per promoure la igual-
tat de genere i 'apoderament de totes les dones i les nenes a tots els nivells

Font: Kollanyi, M.; Harcsa, I.; Redei, M. 1 Ekes, I. (1996).

Tot el que hem exposat anteriorment han brindat una oportunitat sense prece-
dents per prendre mesures que compensin les desigualtats tradicionals presents a
nombroses arees de les vides de les dones i per construir un mén més just i resili-
ent. Des d’ONU-Dones s’ha desenvolupat una resposta rapida i especifica per mitigar
I'impacte de la crisi sanitaria i economica mundial sobre les dones i nenes, aixi com
per garantir que la recuperacio a llarg termini les beneficii. Per aixo, s’han centrat en
cinc prioritats: (i) Mitigar i reduir la violéncia de genere, inclosa la violencia domesti-
ca; (ii) Promoure que la protecci6 social i els paquets d’estimul economic serveixin les
dones i les nenes; (iii) Fomentar que les persones donin suport i practiquin el repar-
timent equitatiu del treball de cures; (iv) Promoure que les dones i les nenes liderin i
participin en la planificaci6 i la presa de decisions; (v) Garantir que les dades i meca-
nismes de coordinaci6 incloguin la perspectiva de genere.

En aquest sentit, el proposit d’aquest article que presentem és retratar com els
Objectius del Desenvolupament Sostenible entronquen directament amb les reivin-
dicacions i necessitats historiques dels col-lectius de dones, concretament de I'étnia
Khmer Krom al sud de Vietnam, tant en la seva dimensi6 individual com a col-lectiva,
per apostar per panoramiques interculturals i multidisciplinars que promoguin la
participacié social plena de les dones en condicions de igualtat i el control dels recur-
sos, tant materials com intel-lectuals, que les permeti accedir als tres tipus principals
de poder (Friedan, 2017): poder social, és a dir, accés a la base de riquesa productiva;
poder politic, és a dir, accés de les dones al procés de presa de decisions, sobretot de
les que afecten al seu propi futur; i poder psicologic, entés en el sentit de potenciali-
tat i capacitat individual. Tots tres poders, presents a 'espai d’educaci6 superior Tru-
ong Dai Hoc Tra Vinh.

Quaderns d’Educacié Continua 51

57



3. Apoderar a les dones Khmer Krom a través dels Objectius de Desenvo-
lupament Sostenible i ’aprenentatge al llarg de la vida — es pot?

L’Educacio6 per al Desenvolupament i la Ciutadania Global té com a objectiu im-
pulsar practiques que possibilitin el desenvolupament d'una ciutadania activa, des de
la problematitzaci6é de les maneres de pensar dominants al qiiestionament dels ma-
neres hegemoniques d’educar. La complexa i deteriorada situaci6 actual, a nivell so-
cial i ecologic, fa necessari crear espais de trobada on diferents agents educatius i ci-
entifics puguin reflexionar sobre les seves practiques formatives i investigadores per
tal de poder fer front a 'ordre social dominant i facilitar, aixi, la transformacio6 de la
realitat social. En aquest context, diversos col-lectius de dones —entre les que desta-
quen les dones Khmer Krom— han denunciat, evidenciat i polititzat la realitat i les
necessitats especifiques de les dones a la seva intersecci6 amb miultiples formes de
discriminacié (genere, classe social, origen etnic, estatus socioeconomic, diversitat
funcional, orientaci6 sexual, etc.), demanant una re-definicio, lliure de tints andro- i
etnocéntrics, de la posicié de les dones tant a I’esfera puablica com a la esfera privada
(OMCI, 2020). Per tant, la nostra particular contribuci6 pretén sumar-se al planteja-
ment necessari d'una mirada critica que contribueixi a reduir les desigualtats socials
creixents per mitja de la creacié d’una investigacio reflexiva sobre el sistema d’aques-
tes desigualtats, ja siguin politiques, socials o culturals.

Partint d’aquesta concepcio, ja es va presentar una experiéncia pilot (Haba-
Osca, 2022) a on es presentava a un capitol com s’havia intentat demanar a les do-
nes Khmer Krom si tots els esforcos a través dels estudis d’educacio6 superior en la
universitat de Tra Vinh havien aconseguit millorar les seves vides. Per aixo, es va
contactar amb el maxim nombre de dones amb la finalitat d’analitzar la seua situ-
aci6 actual i com ha impactat —o no— I'aprenentatge al llarg de la vida en matéria
d’igualtat de génere. La primera incognita sortia qiiestionant-se les possibilitats
reals de la intersecci6é de ’Educaci6 per al Desenvolupament i la Ciutadania Glo-
bal amb les diverses realitats politiques que ens engloben, posant émfasi a les epis-
temologies feministes. Es a dir, arriba a les dones Khmer Krom de Tra Vinh tota
la formacio teorica en materia d’igualtat de genere? El segon apartat de les nos-
tres recerques aposta per buscar les contribucions amb un marcat caracter social
per a la consecuci6 del foment de la igualtat de génere, o en altres paraules: com es
transforma la teoria que els hi ensenyem a les aules universitaries en el dia a dia de
les dones Khmer Krom? Es ttil la formacié que reben per a les seves vides quotidi-
anes? Com els hi afecta? Canvia alguna cosa? I el tercer aspecte de la nostra recer-
ca actual reflecteix el valor del capital cultural amb un eix vertebrador com: 'apo-
derament de les dones a través dels ODS. és a dir, és pot vincular el seu llegat cul-
tural al seu alliberament feminista? O han de deixar de ser Khmer Krom per a alli-
berar-se?
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El gran problema és que totes les nostres investigacions no recopilen prou infor-
macio i les aportacions aconseguides so6n insuficients per a qualsevol estudi rigorés (7
dones entrevistades durant el curs 2021-2022). Pero no obstant les dones entrevistades
coincideixen que, en ple segle xxi, la bretxa de génere quant a drets formals i substan-
tius de les dones Khmer Krom es mantenen en major o menor grau en totes les seves
formes, cosa que afecta la seva autonomia, benestar, salut i qualitat de vida. Aixi, mal-
grat els diferents instruments de proteccié dels Drets Humans, les Khmer Krom de la
provincia de Tra Vinh segueixen trobant-se en situacions de subordinaci6, submissio i
opressio que disten, i molt, del reconeixement formal de la igualtat entre les persones
del que tant es parla a la seva universitat local.

Per aixo0, i com hem apuntat anteriorment, el proposit principal hi perseguim per
al futur curs 2025-2026 és retratar com els Objectius del Desenvolupament Sostenible
entronquen directament amb les reivindicacions i necessitats historiques dels col-
lectius de dones, tant en la seva dimensi6 individual com col-lectiva, per apostar per pa-
noramiques interculturals i multidisciplinars que promoguin la participacio6 social ple-
na de les dones Khmer Krom en condicions d’igualtat i el control dels recursos (materi-
als i intel-lectuals) que els permeti accedir als tres tipus principals de capital: politic, so-
cial i cultural. Considerem que les set contribucions d’aquestes dones son especialment
empoderadores ates que destaquen el poder de 'aprenentatge al llarg de tota la vida i
les possibilitats de transformacio6 per a les seves vides que si té ’Agenda 2030°.
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